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INFORMATIVA PRIVACY
ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR)

Gentile Sig.r/Signora,

desideriamo informarLa che il Regolamento Europeo n. 679 del 27 aprile 2016 sul trattamento dei dati
personali prevede la tutela delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. Ai sensi
dell’articolo 13 Regolamento UE 2016/679, La informiamo nella Sua qualita di soggetto interessato
(“Interessato”) che i Suoi dati personali saranno trattati con le modalita e per le finalita di seguito riportate.

Titolare e Responsabile per la protezione dei dati

L’Istituto Nazionale Oncologico Candiolo, con sede Viale della Ricerca 7, 10060 Candiolo (TO), CF
95596990010 e P.IVA 10202940010 (in seguito, “Titolare”), in qualita di titolare del trattamento, La informa ai
sensi dell’art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le
modalita e per le finalita seguenti:

Finalita del trattamento

| Suoi dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalita e nel rispetto delle condizioni di liceita di
seguito indicate.

Il trattamento ha la finalita di selezionare le eventuali figure da inserire nell’organico e valutare che le stesse
siano in linea con le esigenze del Titolare. A tal fine il Titolare potra richiedere ai candidati di comunicare o
inserire in apposite piattaforme web il proprio CV e ogni altra informazione necessaria.

Si prega di inserire solo le informazioni pertinenti alla finalita di selezione. In particolare, si prega di limitare
le informazioni relative alla salute a quanto strettamente necessario a comunicare al potenziale datore di
lavoro 'appartenenza a categorie protette.

Il conferimento dei dati richiesti & facoltativo. Tuttavia, il mancato conferimento dei dati non consentira
all’Interessato/a di rispondere agli annunci del Titolare e quindi partecipare al processo di selezione del
personale posto in essere dal Titolare.

Il trattamento dei dati da parte del Titolare trova la base giuridica nel fatto che esso & necessario per dare
corso alle misure precontrattuali nel’ambito del procedimento di selezione a cui I'Interessato/a ha aderito
presentando apposita domanda.

In caso di dati ricadenti nelle categorie particolari di cui all’art. 9 del Regolamento prima dell’instaurazione del
rapporto di lavoro (cioé dati personali che rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le
convinzioni filosofiche o religiose, I'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi ad
identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento
sessuale della persona), & necessario il consenso esplicito dell’'Interessato/a. Il trattamento dei dati relativi
alla salute finalizzati all’accertamento dell’appartenenza a categorie protette trova inoltre base giuridica
nell’assolvimento degli obblighi e nell’esercizio dei diritti specifici del Titolare in materia di diritto del lavoro e
della sicurezza sociale, ai sensi dell’art. 9, par. 2, lett. b) del GDPR.

Tipologia di dati trattati

Nellambito della procedura di selezione il Titolare tratta le seguenti categorie di dati personali riferiti
all’Interessato/a:

— dati anagrafici e identificativi (a titolo esemplificativo: nome, cognome, data e luogo di nascita, codice
fiscale);

— dati di contatto (a titolo esemplificativo: indirizzo, recapiti telefonici, indirizzo e-mail);

— dati contenuti nel curriculum vitae e nella documentazione fornita a corredo della candidatura (a titolo
esemplificativo: titoli di studio, qualifiche e competenze professionali, esperienze lavorative);

— eventuali categorie particolari di dati ai sensi dell’art. 9 del GDPR, limitatamente a quanto strettamente
necessario, tra cui i dati relativi alla salute finalizzati esclusivamente all’accertamento dell’appartenenza a
categorie protette ai sensi della L. 68/1999;

— eventuali dati relativi a condanne penali e reati ai sensi dell'art. 10 del GDPR, unicamente ove la loro
acquisizione sia richiesta da specifiche disposizioni di legge per I'accesso alla posizione ricercata.

Il conferimento dei dati appartenenti a categorie particolari o relativi a condanne penali e reati & limitato ai casi
in cui sia effettivamente richiesto dalla natura della posizione e dalla normativa applicabile.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei Dati Personali avverra secondo i principi di correttezza, liceita e trasparenza, tramite
supporti e/o strumenti informatici, manuali e/o telematici e/o automatizzati, con logiche strettamente correlate
alle finalita del trattamento e, comunque, garantendo la riservatezza e sicurezza dei dati stessi e il rispetto
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degli obblighi specifici sanciti dalla legge.

La disponibilita, la gestione, I'accesso, la conservazione e la fruibilita dei dati € garantita dall’adozione di
misure tecniche e organizzative per assicurare idonei livelli di sicurezza ai sensi degli artt. 25 e 32 del GDPR,
nonché, in relazione alle specifiche finalita di trattamento individuate dalla normativa applicabile.

| dati verranno inseriti nelle scritture e nei registri obbligatori per legge e verranno trasmessi agli Istituti
previdenziali ed agli uffici finanziari in ottemperanza a quanto previsto dalla legge per i datori di lavoro.

Tutte le operazioni di trattamento dei dati sono attuate in modo da garantire I'integrita, la riservatezza e la
disponibilita dei dati personali.

Periodo di conservazione dei dati

| Suoi dati personali saranno conservati solo per il tempo necessario per adempiere alle finalita di cui alla
presente informativa, rispettando il principio di minimizzazione di cui all’articolo 5, comma 1, lettera c) del
GDPR, nonché in esecuzione degli obblighi di legge cui é tenuto il Titolare. In caso di eventuale instaurazione
del rapporto, i dati forniti verranno conservati per tutta la durata del rapporto di lavoro e per un periodo
successivo fino a 10 anni, fatti salvi termini piu estesi in adempimento agli obblighi di legge.

Laddove la procedura di selezione non porti invece alla costituzione di un rapporto di lavoro, il trattamento
cessera una volta assunta tale decisione, e comunque entro 6 mesi dalla presentazione della domanda, salvo
che il candidato — su richiesta del Titolare in casi particolari — non acconsenta ad un trattamento per un
periodo maggiore.

Ambito di comunicazione e diffusione dei dati

Ai dati personali potranno avere accesso, alle condizioni poste dal Titolare e nel loro ruolo di Responsabili del
trattamento, soggetti che svolgono servizi di carattere informatico, compresi quelli relativi al backup ed alla
conservazione in cloud. Gli Interessati possono comunque richiedere I’elenco aggiornato dei soggetti
Responsabili del trattamento di dati personali che li riguardano al seguente indirizzo e-mail: privacy@inoc.it.
Prima della stipula del contratto I'Interessato/a potra essere sottoposto a visita medica per la verifica
dell’idoneita alle mansioni ed in tal caso i dati personali potranno essere comunicati al medico incaricato.

| dati non saranno oggetto di diffusione. | dati personali sono conservati all’interno dell’'Unione Europea, e non
saranno oggetto di trasferimento verso Paesi Terzi rispetto all’Unione Europea.

Diritti di cui agli artt. 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del REG. UE 2016/679

La informiamo che in qualita di interessato/a, oltre al diritto di proporre reclamo ad un’Autorita di controllo, ha
anche i diritti di seguito elencati, che potra far valere rivolgendo apposita richiesta scritta al Titolare del
trattamento e/o al Responsabile del trattamento.

Art. 15 - Diritto di accesso

L’interessato/a ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in corso un
trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere I'accesso ai dati personali e alle
informazioni riguardanti il trattamento.

Art. 16 - Diritto di rettifica

L’interessato/a ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dei dati personali inesatti che lo
riguardano senza ingiustificato ritardo. Tenuto conto delle finalitd del trattamento, l'interessato/a ha il diritto di
ottenere l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa.

Art. 17 - Diritto alla cancellazione (diritto all’oblio)

L'interessato/a ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali
che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il titolare del trattamento ha I'obbligo di cancellare senza
ingiustificato ritardo i dati personali.

Art. 18 - Diritto di limitazione del trattamento

L’interessato/a ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del trattamento quando ricorre

una delle seguenti ipotesi:

- linteressato/a contesta I'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del
trattamento per verificare I'esattezza di tali dati personali;

- il trattamento € illecito e I'interessato/a si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che
ne sia limitato I'utilizzo;

- benché il titolare del trattamento non ne abbia pit bisogno ai fini del trattamento, i dati personali sono
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necessari all'interessato/a per I'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria;
l'interessato/a si & opposto al trattamento ai sensi dell’articolo 21, paragrafo 1, in attesa della verifica in
merito alleventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare del trattamento rispetto a quelli
dell’interessato/a.

Art. 20 - Diritto alla portabilita dei dati

L’interessato/a ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo
automatico i dati personali che lo riguardano forniti a un titolare del trattamento e ha il diritto di trasmettere
tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del titolare del trattamento cui li ha
forniti.

Nell'esercitare i propri diritti relativamente alla portabilita dei dati a norma del paragrafo 1, I'interessato/a ha il
diritto di ottenere la trasmissione diretta dei dati personali da un titolare del trattamento all’altro, se
tecnicamente fattibile.

Art. 21 - Diritto di opposizione

L’interessato/a ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare,
al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, lettere e) o f), compresa
la profilazione sulla base di tali disposizioni.

Art. 22 - Diritto di non essere sottoposto a processo decisionale automatizzato, compresa la
profilazione.

L’interessato/a ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento
automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano o che incida in modo
analogo significativamente sulla sua persona.

Il Titolare non adotta processi decisionali automatizzati, compresa la profilazione, che producano effetti
giuridici o incidano in modo analogamente significativo sull’lnteressato/a nell’ambito della procedura di
selezione.

Modalita di esercizio dei diritti e reclamo

| diritti sopra elencati, ivi compreso il diritto di revocare in qualsiasi momento il consenso eventualmente
prestato — ferma restando la liceita del trattamento effettuato prima della revoca — possono essere esercitati
inviando una richiesta scritta al Titolare a mezzo raccomandata a.r. presso la sede legale, oppure una e-mail
all'indirizzo privacy@inoc.it, ovvero contattando il Responsabile della protezione dei dati (DPO) all’indirizzo
dpo@inoc.it.

Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, I'Interessato/a che ritenga che il trattamento dei
dati personali che lo riguardano avvenga in violazione del GDPR ha il diritto di proporre reclamo all’Autorita
Garante per la protezione dei dati personali, con sede in Piazza Venezia 11, 00187 Roma (e-mail:
garante@gpdp.it; PEC: protocollo@pec.gpdp.it; centralino +39 06 696771 — www.garanteprivacy.it).

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) pud essere contattato al seguente recapito:
dpo@inac.it.

Candiolo,

Per presa visione L’interessato/a
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI REGOLAMENTO (UE) 2016/679

Il/lLa sottoscritto/a dichiara di avere
ricevuto le informazioni di cui all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, in particolare riguardo ai
diritti riconosciuti dal Regolamento UE 2016/679 e di acconsentire, ai sensi e per gli effetti dell’art.
7 e ss. del Regolamento, al trattamento dei dati personali, anche particolari, con le modalita e per
le finalita indicate nella informativa stessa.

Luogo, data

Firma

Revoca del consenso al trattamento
Siricorda che, ai sensi dell’art. 7 del Regolamento, & riconosciuta la facolta di revocare per iscritto il consenso
al trattamento dei dati personali.
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